
RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA.-

Asunto: OEP estabilización emprego temporal. Aprobación modificación Bases Xerais e Específicas OEP Extraordinaria
(DA 6ª e 8ª Lei 20/2021), no tocante á praza 5115. Apertura dun prazo adicional de presentación de instancias.
Expediente: 2024/G003/000294

Mª Teresa Villaverde Pais,  Alcaldesa do Concello de Lousame, no uso das facultades que lle  confire a
lexislación vixente en materia de réxime local, adopta a presente resolución que se basea nos antecedentes
administrativos e fundamentos xurídicos que de seguido se indican:

1. Oferta  Pública  de  Emprego  Extraordinaria  para  a  redución  da  temporalidade  do  emprego  público,
aprobada por Resolución de Alcaldía núm. 267 de data 23/05/2022 e publicada no Boletín Oficial da
Provincia núm. 99 do 26/05/2022. Nesta OEP, incluíase a praza con código na RPT 5115, coa seguinte
configuración:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código
RPT

Quenda/Provisión

Animador/a
Deportivo/a

Laboral 1 IV: C2 Completa 5115 Libre/ Concurso
(DA 6ª Lei 20/2021)

2. Bases Xerais e Específicas que rexerán a convocatoria e os procesos selectivos para executar a Oferta
de Emprego Público Extraordinaria para a redución da temporalidade no emprego público.

3. Acta  da  Mesa  Xeral  de  Negociación  relativa  ás  Bases  Xerais  e  Específicas,  que  tivo  lugar  o  día
02.12.2022, na que os sindicatos e delegados de persoal que concorreron manifestaron o seu apoio á
proposta da Alcaldía.

4. Informe da Secretaría-Intervención 235/2022 do 05/12/2022

5. Resolución da Alcaldía 701/2022 do 05/12/2022 pola que se aproba a convocatoria daquelas prazas
incluídas na Oferta de Emprego Pública Extraordinaria na aplicación da DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021. Do
mesmo xeito aprobáronse as Bases Xerais e Específicas que rexerán a convocatoria e os procesos
selectivos correspondentes.

6. O anuncio da convocatoria e as bases xerais e específicas para executar a OEP Extraordinaria para a
redución do emprego temporal (DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) foi publicada:

a. Na sede electrónica municipal o día 07/12/2022
b. No Boletín Oficial da Provincia 234 do día 13/12/2022

7. O anuncio da convocatoria para executar a OEP Extraordinaria para a redución do emprego temporal
(DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) foi publicada:

a. No Diario Oficial de Galicia 239 do 19/12/2022
b. No Boletín Oficial do Estado 307 do 23/12/2022

8. Durante  o  prazo  outorgado  ao  efecto  (do  24.12.2022  ao  12.01.2023),  presentaron  solicitude  de
participación dous aspirantes á praza con código RPT 5115.

9. Con carácter posterior, comprobouse que a clasificación atribuída ao posto 5115 (Animador Deportivo)
non era correcta, xa que polas funcións que desenvolvía, na aplicación da Lei do Deporte de Galicia, e á
vista  das familias profesionais  da rama de actividades físicas deportivas,  a titulación esixida para o
desempeño desas funcións é a de Técnico Superior, equiparable ao Grupo B de funcionarios.

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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Así, antes da cobertura da praza de xeito definitivo, iníciase o procedemento para modificar a Relación
de Postos de Traballo do Concello de Lousame. Tras a oportuna negociación coas centrais sindicais, na
Mesa Xeral de Negociación (do día 06.11.2023), aprobación inicial polo Pleno Corporativo (na sesión do
24.11.2023), período de información pública, e resolución de alegacións, o Pleno Corporativo aproba
definitivamente a modificación da Relación de Postos de Traballo, na sesión plenaria que tivo lugar o día 05/04/2024,
coa seguinte configuración:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código RPT
Técnico/a Animación Física/Deportiva Laboral 1 X: B Completa 5115

A Relación de Postos de Traballo, modificada definitivamente na sesión plenaria do día 05.04.2024, foi
publicada na sede electrónica o día 08/04/2024 e no BOP núm. 76 do día 18/04/2024. 

10. Modificada  a  Relación  de  Postos  de  Traballo,  cómpre  modificar  a  OEP  Extraordinaria,  no  seu  día
aprobada (Resolución 267/2022 do 23/05/2022); tal e como se negociou na Mesa Xeral de Negociación,
que tivo lugar o día 06/11/2023, con ocasión da tramitación do expediente para modificar a RPT do
Concello de Lousame.

11. A Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria que tivo lugar o día 18/04/2024, acordou a modificación
da Oferta de Emprego Extraordinaria, no seguinte senso:

“Primeiro: Modificar a Oferta de Emprego Público extraordinaria para a estabilización do emprego temporal ao
abeiro da Lei 20/2021 do 28 de decembro de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego
público, no tocante á seguinte praza que queda configurada do seguinte xeito:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código RPT
Técnico/a Animación Física/Deportiva Laboral 1 X: B Completa 5115

Segundo: Publicar anuncio na sede electrónica e no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro: Dar conta ao Pleno Corporativo na vindeira sesión ordinaria que teña lugar.”

12. O anuncio de modificación da Oferta de Emprego Pública Extraordinaria foi publicado no Boletín Oficial
da Provincia núm. 80 do 24/04/2024.

Á vista dos antecedentes e fundamentos expostos,  no cumprimento da Lei  20/2021 para a  redución da
temporalidade no emprego público e do disposto no art. 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril

RESOLVO:

Primeiro:  Modificar  as  Bases  Xerais  e  Específicas  que  rexen  a  convocatoria  e  o  proceso  selectivo
correspondente  para  a  cobertura  da  praza  de  “Técnico/a  Animación  Física/Deportiva”,  aprobadas  por
Resolución de Alcaldía 701/2022 do 05/12/2022, do xeito que se indica:

BASE 2: ÁMBITO DE APLICACIÓN

Onde dicía:

Animador/a
Deportivo/a

Laboral 1 IV: C2 Completa 5115 Libre/ Concurso
(DA 6ª Lei 20/2021)

Queda modificado do seguinte xeito:

Técnico/a Laboral 1 X: B Completa 5115 Libre/ Concurso

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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Animación
Física/Deportiva

(DA 6ª Lei 20/2021)

BASE 6: DEREITOS DE EXAME

Onde dicía:

Animador/a Deportivo/a 1 IV: C2 5115 10,00 €

Queda modificado do seguinte xeito:

Técnico/a Animación Física/Deportiva 1 X: B 5115 15,00 €

ANEXO XV

Queda modificado do seguinte xeito:

BASES ESPECÍFICAS QUE REXERÁN A CONVOCATORIA E O  PROCESO DE ESTABILIZACIÓN:  TÉCNICO/A
ANIMACIÓN FÍSICA/DEPORTIVA

Base Primeira: Identificación da praza obxecto de convocatoria.

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código
RPT

Quenda/Provisión

Técnico/a
Animación
Física/Deportiva

Laboral 1 X: B Completa 5115 Libre/ Concurso

Base Segunda: Normas xerais. 

É obxecto das presentes bases a regulación dos aspectos específicos da convocatoria e proceso de selección de persoal
laboral  fixo, mediante o procedemento de estabilización de emprego temporal  da Disposición adicional  sexta da Lei
20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público, dentro do
marco xeral de execución da Oferta Pública de Emprego Extraordinaria, aprobada por Resolución de Alcaldía núm. 267
de data 23/05/2022 e publicada no Boletín Oficial da Provincia núm. 99 do 26/05/2022; así como a súa modificación,
aprobada por acordo da Xunta de Goberno Local do día 18/04/2024 e publicada no BOP núm. 80 do día 24/04/2024.

Base Terceira: Funcións. Retribucións

As reguladas na Relación de Postos do Traballo do Concello de Lousame (BOP núm. 106 do 06/06/2022 e BOP núm. 76
do 18/04/2024)

Base Cuarta: Requisitos das persoas aspirantes

As persoas aspirantes reunirán, na data na que finalice o prazo de presentación de solicitudes, a maiores do establecido
nas Bases Xerais, os seguintes requisitos:

a) Estar en posesión (ou en condicións de obtelo na data de finalización do prazo de presentación de instancias)
do título de Técnico Superior Animación de Actividades Físicas e Deportivas, Técnico Superior en Ensinanza e
Animación Sociodeportiva ou equivalente.  No caso de titulacións obtidas no estranxeiro,  deberase estar en
posesión da correspondente validación ou da credencial que acredite a homologación.

b) Acreditar o coñecemento da lingua galega mediante a posesión do título CELGA 4 ou equivalente segundo o
disposto na Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
coñecemento da lingua galega. 

Base Quinta: Valoración de méritos na fase de concurso

Aplicarase a Baremación Xeral regulada na Base núm. 9 das Bases Xerais.

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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Segundo: Como consecuencia destas modificacións, concédese un novo prazo adicional de presentación de
instancias á convocatoria orixinaria, de 20 días naturais,  contados a partir  da publicación do anuncio da
presente resolución no Boletín Oficial do Estado.

Terceiro:  Notificar  a  presente  Resolución  aos  aspirantes  presentados  tras  a  convocatoria  orixinaria,
requiríndolle que abonen a diferenza (5,00 €) en relación á Taxa por Dereitos de Exame, e advertíndolle que
no suposto de non facelo aplicaranse o regulado na Base 6.5:

Non se admitirá o pagamento da taxa fóra do prazo de presentación de solicitudes. A falla de pagamento da taxa no prazo anterior,
determinará a inadmisión do aspirante nas probas selectivas, de tal xeito que xa non se terá en conta a súa solicitude para a formación
da listaxe provisional de admitidos e excluídos. 

O prazo para abonar a diferenza  (5,00 €) en relación á Taxa por Dereitos de Exame, será dende o día
seguinte ao da notificación desta resolución até a finalización do novo prazo adicional de presentación de
instancias á convocatoria orixinaria.

Cuarto:  Publicar anuncio desta Resolución na sede electrónica municipal, no BOP, no DOG e BOE; e dar
conta ao Pleno Corporativo na vindeira sesión ordinaria que teña lugar. 

Asinado en Lousame, por medios electrónicos, pola Alcaldesa, Mª Teresa Villaverde Pais; do que eu, Paula
Ares Otero, como secretaria e para os únicos efectos de fe pública, dou fe (R.D.128/2018, do 16 de marzo).

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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