
RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA.-

Asunto:  OEP Extraordinaria  estabilización:  TÉCNICO/A DE ANIMACIÓN FÍSICA/DEPORTIVA.  (Código RPT 5115)  Lista Admitidos
excluídos definitiva e nomeamento do Tribunal
Expediente: 2024/G003/000692 - 2022/E001/000042

Mª Teresa Villaverde Pais,  Alcaldesa do Concello de Lousame, no uso das facultades que lle  confire a
lexislación vixente en materia de réxime local, adopta a presente resolución que se basea nos antecedentes
administrativos e fundamentos xurídicos que de seguido se indican:

1. Oferta  Pública  de  Emprego  Extraordinaria  para  a  redución  da  temporalidade  do  emprego  público,
aprobada por Resolución de Alcaldía núm. 267 de data 23/05/2022 e publicada no Boletín Oficial da
Provincia núm. 99 do 26/05/2022. Nesta OEP, incluíase a praza con código na RPT 5115, coa seguinte
configuración:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código
RPT

Quenda/Provisión

Animador/a
Deportivo/a

Laboral 1 IV: C2 Completa 5115 Libre/ Concurso
(DA 6ª Lei 20/2021)

2. Bases Xerais e Específicas que rexerán a convocatoria e os procesos selectivos para executar a Oferta
de Emprego Público Extraordinaria para a redución da temporalidade no emprego público.

3. Acta  da  Mesa  Xeral  de  Negociación  relativa  ás  Bases  Xerais  e  Específicas,  que  tivo  lugar  o  día
02.12.2022, na que os sindicatos e delegados de persoal que concorreron manifestaron o seu apoio á
proposta da Alcaldía.

4. Informe da Secretaría-Intervención 235/2022 do 05/12/2022

5. Resolución da Alcaldía 701/2022 do 05/12/2022 pola que se aproba a convocatoria daquelas prazas
incluídas na Oferta de Emprego Pública Extraordinaria na aplicación da DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021. Do
mesmo xeito aprobáronse as Bases Xerais e Específicas que rexerán a convocatoria e os procesos
selectivos correspondentes.

6. O anuncio da convocatoria e as bases xerais e específicas para executar a OEP Extraordinaria para a
redución do emprego temporal (DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) foi publicada:

a. Na sede electrónica municipal o día 07/12/2022
b. No Boletín Oficial da Provincia 234 do día 13/12/2022

7. O anuncio da convocatoria para executar a OEP Extraordinaria para a redución do emprego temporal
(DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) foi publicada:

a. No Diario Oficial de Galicia 239 do 19/12/2022
b. No Boletín Oficial do Estado 307 do 23/12/2022

8. Durante  o  prazo  outorgado  ao  efecto  (do  24.12.2022  ao  12.01.2023),  presentaron  solicitude  de
participación dous aspirantes á praza con código RPT 5115.

9. Con carácter posterior, comprobouse que a clasificación atribuída ao posto 5115 (Animador Deportivo)
non era correcta, xa que polas funcións que desenvolvía, na aplicación da Lei do Deporte de Galicia, e á
vista  das familias profesionais  da rama de actividades físicas deportivas,  a titulación esixida para o
desempeño desas funcións é a de Técnico Superior, equiparable ao Grupo B de funcionarios.

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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10. Así, antes da cobertura da praza de xeito definitivo, iníciase o procedemento para modificar a Relación
de Postos de Traballo do Concello de Lousame. Tras a oportuna negociación coas centrais sindicais, na
Mesa Xeral de Negociación (do día 06.11.2023), aprobación inicial polo Pleno Corporativo (na sesión do
24.11.2023), período de información pública, e resolución de alegacións, o Pleno Corporativo aproba
definitivamente a modificación da Relación de Postos de Traballo, na sesión plenaria que tivo lugar o día
05/04/2024, coa seguinte configuración:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código RPT
Técnico/a Animación Física/Deportiva Laboral 1 X: B Completa 5115

11. A Relación de Postos de Traballo, modificada definitivamente na sesión plenaria do día 05.04.2024, foi
publicada na sede electrónica o día 08/04/2024 e no BOP núm. 76 do día 18/04/2024. 

12. Modificada  a  Relación  de  Postos  de  Traballo,  cómpre  modificar  a  OEP  Extraordinaria,  no  seu  día
aprobada (Resolución 267/2022 do 23/05/2022); tal e como se negociou na Mesa Xeral de Negociación,
que tivo lugar o día 06/11/2023, con ocasión da tramitación do expediente para modificar a RPT do
Concello de Lousame.

13. A Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria que tivo lugar o día 18/04/2024, acordou a modificación
da Oferta de Emprego Extraordinaria, no seguinte senso:

“Primeiro: Modificar a Oferta de Emprego Público extraordinaria para a estabilización do emprego temporal ao
abeiro da Lei 20/2021 do 28 de decembro de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego
público, no tocante á seguinte praza que queda configurada do seguinte xeito:

Denominación Natureza Número Grupo/Subgrupo Xornada Código RPT
Técnico/a Animación Física/Deportiva Laboral 1 X: B Completa 5115

Segundo: Publicar anuncio na sede electrónica e no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro: Dar conta ao Pleno Corporativo na vindeira sesión ordinaria que teña lugar.”

14. O anuncio de modificación da Oferta de Emprego Pública Extraordinaria foi publicado no Boletín Oficial
da Provincia núm. 80 do 24/04/2024.

15. Decreto  da  alcaldía  núm.  267/2024  do  02.05.2024  aprobando  a  modificación  das  Bases  Xerais  e
Específicas OPE Extraordinaria (DA 6ª e 8ª Lei 20/2021), no tocante á praza 5115. Apertura dun prazo
adicional de presentación de instancias.

16. O  anuncio  da  convocatoria  e  as  bases  xerais  e  específicas  modificadas  para  executar  a  OEP
Extraordinaria para a redución do emprego temporal (DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) foi publicada:

a. Na sede electrónica municipal o día 02/05/2024
b. No Boletín Oficial da Provincia  do día 07/05/2024

17. O anuncio da convocatoria para executar a OEP Extraordinaria para a redución do emprego temporal
(DA 6ª e 8ª da Lei 20/2021) coas modificacións foi publicada:

a. No Diario Oficial de Galicia 96 do 20/05/2024
b. No Boletín Oficial do Estado 115 do 11/05/2024

18. A solicitante Noelia Taibo Santiago non acredita o pago da taxa. Non aporta o anexo I, tampouco aporta
acreditación da titulación esixida.  

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).

C
V
D
:
 
3
N
L
5
O
r
B
j
8
s
8
h
6
I
L
5
f
f
h
4

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

https://sede.lousame.es/


Fundamentos Xurídicos:

1. Segundo a Base Xeral número 3:

Os anuncios sucesivos durante o desenvolvemento do proceso selectivo (listaxe de admitidos/as, nomeamento e
convocatoria do tribunal, etcétera) serán obxecto de publicación no Taboleiro da sede electrónica do Concello de
Lousame (https://sede.lousame.es/opencms/es/informacion/).

2. Segundo a Base Xeral número 5:

As solicitudes, requirindo tomar parte nos correspondentes procesos selectivos, (...) presentaranse (...) no prazo de
vinte días naturais contados a partir do día seguinte ao da publicación do anuncio da convocatoria no Boletín Oficial
do Estado.

3. Segundo a Base Xeral número 6.5:

Non se admitirá o pagamento da taxa fóra do prazo de presentación de solicitudes. A falla de pagamento da taxa no
prazo anterior, determinará a inadmisión do aspirante nas probas selectivas, de tal xeito que xa non se terá en conta
a súa solicitude para a formación da listaxe provisional de admitidos e excluídos.

4. Segundo a Base Xeral número 7:

Expirado o prazo  de  presentación  de instancias,  a  Alcaldía  ditará resolución  (…),  declarando aprobada a lista
provisional  de  persoas  admitidas  e  excluídas.  No  caso  de  non  existir  aspirantes  excluídos,  poderase  elevar  a
definitiva a listaxe provisional na mesma resolución, dando inicio ao proceso selectivo. (…) Igualmente, na mesma
resolución, farase constar a designación nominal do Tribunal e, o lugar, data e hora de constitución deste para o
desenvolvemento do proceso selectivo.

A falla de pagamento da taxa no prazo de presentación de instancias, determinará a inadmisión do aspirante nas
probas selectivas, de tal xeito que xa non se terá en conta a súa solicitude para a formación da listaxe provisional de
admitidos e excluídos.

Á vista dos antecedentes e fundamentos expostos, e das solicitudes presentadas, RESOLVO:

Primeiro: Inadmitir á aspirante Noelia Taibo Santiago de acordo co disposto na Base Xeral número 6.5 e
núm. 7 das que rexen o presente procedemento.

Segundo: Aprobar a lista provisional de persoas admitidas e excluídas:

2022/E001/000042 Técnico/a animación física/deportiva (5115)

Apelidos e Nome
Anexo

I DNI CELGA Titulación Méritos Taxa Admisión Provisional

Boado Carollo, Antonio Si ***3059** Si Si Si Si Si

Sánchez Fernández, Diego Si ***1078** Si Si Si Si Si

Castiñeiras Becerra, David Si ***4732** Si Si Si Si Si

Agra Romero, Nestor Si ***3423** Si Si Si Si Si

Terceiro: Como  non  existen  aspirantes  excluídos,  elevar  a  definitiva  a  listaxe  provisional  de  persoas
admitidas e excluídas e dar inicio ao proceso selectivo.

Cuarto: Nomear ao seguinte Tribunal Cualificador:

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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Membro Identidade
Presidencia José Martínez Redondo. TAX. Concello de Lousame.
Vogal Mónica Castaño Ourille. Traballadora social do Concello de Lousame.
Vogal Arturo Barreiro Tubío. ADL Concello de Lousame.
Vogal José Manuel Outerial Castro. Técnico de xuventude Concello de Lousame
Secretaría Mª Montserrat Arufe Lamas. Administrativa Lousame.

Quinto:  O Tribunal  deberá  constituírse  no  Concello  de  Lousame,  para  o  desenvolvemento  do  proceso
selectivo, no prazo máximo de 2 meses dende a publicación desta resolución.

Sexto:  Esta  resolución  será  obxecto  de  publicación  no  Taboleiro  da  sede  electrónica  do  Concello  de
Lousame (https://sede.lousame.es/opencms/es/informacion/).

Asinado en Lousame, por medios electrónicos, pola Alcaldesa, Mª Teresa Villaverde Pais; do que eu, Paula
Ares Otero, como secretaria e para os únicos efectos de fe pública, dou fe (R.D.128/2018, do 16 de marzo).

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede.lousame.es.
(O código de verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (artigo
18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos Servizos Públicos).
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