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Concello de Lousame

RESOLUCION DA ALCALDIA.-

Asunto: Renuncia a dedicacion exclusiva prevista para a Alcaldia. Baixa e némina e cotizacion.
Expediente: 2025/X998/000022

M2 Teresa Villaverde Pais, Alcaldesa do Concello de Lousame, érgano competente para a adopcién deste
acordo, tdmao en base aos antecedentes administrativos e fundamentacion xuridica que de seguido se indica.

Lexislacién Aplicable:

1. Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local (LRBRL)

2. Real Decreto-Lei 24/2018, do 21 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de
retribucions no ambito do sector publico (convalidado polo Congreso dos Deputados na sesién do
22.01.2019)

3. Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (ROF)

4. Lei31/2022, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023.

5. Bases de Execucién Orzamentaria do Concello de Lousame.

Antecedentes Administrativos e fundamentos xuridicos:

1. Logo de ver a constituciébn da nova Corporacion para o mandato 2023-2027, en virtude da sesién
constitutiva que tivo lugar o 7 de xullo de 2023, como consecuencia das eleccidns locais convocadas polo
Real Decreto 207/2023, do 3 de abril (BOE do 4 de abril), foi procedente determinar o novo réxime de
organizacion e funcionamento do Concello de Lousame.

2. Segundo o artigo 75 da LBRL, para facer efectivas as retribucions ligadas ao réxime de dedicacions
exclusivas e parciais é preciso:

— Que exista consignacion orzamentaria..

— Que o Pleno Corporativo adopte o réxime retributivo dos cargos que tefian dedicacién exclusiva e
parcial.

— Que o Presidente da Corporacion determine os membros da mesma que realizaran as suas funcions
en réxime de dedicacién exclusiva e parcial.

— Que os membros corporativos nomeados, acepten ese réxime de dedicacion exclusiva e parcial.

3. Mediante Resolucién da Alcaldia 379/2023 do 08/07/2023 adoptouse o seguinte acordo, en relacién ao
réxime de dedicacions exclusivas e parciais:

Primeiro: Determinar os membros da Corporacién que realizardn as suas funciéns en réxime de
dedicacidn exclusiva e parcial:

Tipo de dedicacion Cargo Persoa que o ocupa
Exclusiva Alcaldia-Presidencia M2 Teresa Villaverde Pais
Parcial 22 Tenencia Alcaldia Silvia Agrafojo Filgueira
Parcial 32 Tenencia Alcaldia Ramén Manuel Martinez Rial

Documento asinado electronicamente, poddese validar a sinatura co codigo indicado na marxe na
https://sede.lousame.es. (O cddigo de verificacién garante, mediante o cotexo na sede electrénica municipal, a
integridade do documento (artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos
Servizos Publicos).
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Os cargos seran desemperiados no réxime sinalado dende a data do seu nomeamento no caso da

Alcaldia-Presidencia (07/07/2023); e dende o 08/07/2023 (dia seguinte ao do seu nomeamento) no

caso da 22 e 32 Tenencia de Alcaldia.

Segundo: O réxime retributivo e a alta na Seguridade Social ou mutua correspondente vinculado ao
desemperio dos anteriores cargos, asi como a sta aplicacién con cardcter retroactivo (ao 07/07/2023
e 08/07/2023 respectivamente) queda expresamente condicionado ao acordo favorable que ao
respecto adopte o Pleno Corporativo, na sesién extraordinaria organizativa.

Terceiro: Dar conta da presente Resoluciéon ao Pleno na seguinte sesién que tefia lugar, e notificar

aos interesados co réxime de recursos aplicables.

4. Na sesién organizativa que tivo lugar o dia 12/07/2023, o Pleno Corporativo, adoptou, en resumo o

seguinte acordo:

Primeiro: Acordar o desenvolvemento do seguinte cargo en réxime de dedicacién exclusiva, coas

retribuciéns brutas anuais que se recollen no cadro seguinte:

CARGO CON DEDICACION
EXCLUSIVA

ALCALDIA

PERSOA QUE O OSTENTA

M2 Teresa Villaverde Pais

AREAS DE XESTION

Area de Alcaldia

Area de Urbanismo

Area de Parques e Xardins e Turismo
Area de Persoal

Area de Relacidns Vecinais

RETRIBUCIONS ATE O 31.12.2023

As consignadas no Orzamento Municipal 2023:

Retribuciéns brutas anuais (14 pagas): 43.685,85
€
Trienios 2023 (14 pagas): 7.075,12 € (1)

(1) A contia dos trienios (funcionaria de carreira
en situacién de servizos especiais) sera
actualizada en funcién do seu reconecemento
pola Administracién de orixe, asi como en funcidn
da contia que cada ano aprobe a Lei de
Orzamentos Xerais do Estado.

RETRIBUCIONS ~ DENDE o
01.01.2024 ATE O FIN DO
MANDATO CORPORATIVO

Retribuciéns brutas anuais (14 pagas): 43.685,85
€
Trienios 2023 (14 pagas): 7.075,12 € (1)

(1) A contia dos trienios (funcionaria de carreira
en situacién de servizos especiais) sera
actualizada en funcién do seu recofiecemento
pola Administracién de orixe, asi como en funcidn
da contia que cada ano aprobe a Lei de
Orzamentos Xerais do Estado.

Terceiro: Tanto a dedicacién exclusiva coma as parciais daran lugar as percepcions aprobadas polo
Pleno Corporativo, que se faran efectivas en 14 pagas anuais, 12 ordinarias e 2 extraordinarias; co

Documento asinado electronicamente, poddese validar a sinatura co codigo indicado na marxe na
https://sede.lousame.es. (O cédigo de verificacion garante, mediante o cotexo na sede electronica municipal, a

integridade do documento (artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos

Servizos Publicos).
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Documento asinado electronicamente, poddese validar a sinatura co codigo indicado na marxe na
https://sede.lousame.es. (O cddigo de verificacién garante, mediante o cotexo na sede electrénica municipal, a

réxime de vindicacién aplicable aos empregados publicos do Concello de Lousame. Do mesmo xeito,
teran dereito ao desfrute do seu periodo vacacional correspondente.

Cuarto: Os cargos con dedicacion exclusiva e parcial, dun modo semellante ao que sucede cos
empregados municipais de Lousame, que se atopen en situacién de incapacidade temporal (IT) ou
licenza por enfermidade, percibirén un complemento retributivo, dende o primeiro dia en situacién
de IT ou de desfrute da licenza por enfermidade que, sumado & prestacién do réxime da Seguridade
Social ou mutua que corresponda, alcance o 100% das retribuciéns fixas e ordinarias do mes de
inicio da incapacidade temporal ou licenza.

Quinto: En aplicacion da xurisprudenza que permite que a alta na Seguridade Social ou mutua
correspondente, asi como o réxime de retribuciéns vinculado &s dedicaciéns exclusivas en parciais,
se tramite con efectos retroactivos, sempre que efectivamente se presten os servizos e non se
incorra en ningun suposto de incompatibilidade; e visto que se cumpren ditos condicionantes,
aprobar o cardcter retroactivo do réxime retributivo aprobado, do seguinte xeito:

Cargo de Alcaldia-Presidencia con dedicacién exclusiva: caracter retroactivo até a data do seu
nomeamento (07/07/2023)

Cargo de 22 e 32 Tenencia de Alcaldia con dedicacidn parcial: caracter retroactivo até o dia seguinte
4 data do seu nomeamento como Tenente de Alcalde e Concelleiros Delegados (08/07/2023).

De acordo co artigo 13.4 do Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das
entidades locais, o nomeamento dos membros da Corporacién para algtn destes cargos con réxime
de dedicacién exclusiva/parcial, unicamente xurdird efectos no momento no que se sexa aceptado
expresamente por estes, o que se comunicara ao Pleno na seguinte sesién ordinaria que se celebre.

Sexto: O pagamento das cotas empresariais que corresponda, serd asumido polo Concello de
Lousame, de conformidade co previsto no artigo 74 da LRBRL.

Sétimo: A partires da adopcién deste acordo, as retribuciéns brutas anuais (tanto por dedicacion
exclusiva e parcial) seguirdn, aos efectos da sua revisidén, o mesmo réxime aplicable as retribuciéns
do persoal funcionario da Corporacién Local, sen necesidade de acordo plenario adicional,
respectando en todo caso os limites maximos fixados para as retribucidns dos cargos electos, na Lei
de Orzamentos Xerais do Estado.

Oitavo: Segundo o artigo 75.5 da LRBRL, este acordo plenario sera publicado no Boletin Oficial da
Provincia e no Taboleiro de Editos do Concello.

Con rexistro de entrada 202500000000223 do dia 21.02.2025, M2 Teresa Villaverde Pais, Alcaldesa deste
Concello, presenta renuncia as retribuciéns inherentes ao desempefio dese cargo en réxime de dedicaciéon
exclusiva. Isto &, continuara desempefiando o cargo de Alcaldesa, pero non o fara en réxime de dedicacion
exclusiva, e polo tanto renuncia as retribucions inherentes a ese desempefio exclusivo.

A vista do antecedentes e fundamentos expostos, RESOLVO:

Primeiro: Modificar o réxime de dedicaciéns exclusivas e parciais aprobado mediante Resolucion desta
Alcaldia 379/2023 do 08/07/2023, do seguinte xeito:

A) O réxime de dedicacidéns exclusivas e parciais, asi como 0s membros corporativos que ostentan ditas

dedicacions, aprobados mediante Resolucion da Alcaldia 379/2023 do 08/07/2023, permanecera
vixente até o 31/03/2025.

integridade do documento (artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos
Servizos Publicos).
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B) A partir do dia 01/04/2025, os membros da Corporacion que realizaran as suas funcions, en réximen de
decidacion exclusiva/parcial, seran os seguintes:

Tipo de dedicacién Cargo Persoa que o ocupa
Parcial 22 Tenencia Alcaldia Silvia Agrafojo Filgueira
Parcial 32 Tenencia Alcaldia Ramdn Manuel Martinez Rial

Segundo: Dar de baixa a M2 Teresa Villaverde Pais, tanto en ndmina como no réxime de cotizacion que lle
corresponde, o dia 31/03/2025.

Terceiro: Dar conta ao Pleno Corporativo desta Resolucion, para o seu cofiecemento e efectos oportunos.

Asinado en Lousame, por medios electrénicos, pola Alcaldesa, M2 Teresa Villaverde Pais; do que eu, Paula
Ares Otero, como secretaria e para os unicos efectos de fe publica, dou fe (R.D.128/2018, do 16 de marzo).

Documento asinado electronicamente, poddese validar a sinatura co codigo indicado na marxe na
https://sede.lousame.es. (O cédigo de verificacion garante, mediante o cotexo na sede electronica municipal, a
integridade do documento (artigo 18.1.b da Lei 11/2007, de 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos
Servizos Publicos).
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